OFERTA TECNICA (hasta 60 puntos)

ASPECTOS SOCIALES (hasta 20 puntos ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES (hasta 20p) Calidad serv. (10p) + Servicio(10p)
PLICA SOLICITANT LOTE |Empleo persona | Acuerdo colaboracion (10p) Acuerdo colaboracion (10p) Color (5p) Dos ampliacion TOTAL
dif acc. M labor. |Programa ocio |accesibilidad |Material Limpieza educacion 80 ceniceros/h | WC (5p) |Antigiiedad [C6d.|meses |horario
10 puntos p. discapacidad |universal Divulgacion |[Litoral ambiental 10 puntos Leds..(5p) (5p) 1h (5p)
1 |Tur Mari, Maria 53 0 0 0 0 0 0 10 5 0 H/S 0 5 20
22 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
23
2 |Cala Bassa Beach Club, S.L. 10 10 0 10 0 0 10 > > H/S 0 0 >0
24 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
25 10 10 0 10 0 0 10 5 0 SUP 0 0 45
26
3 |Baplay, s.L. 10 10 0 0 5 5 10 0 5 H/S 5 5 55
27 10 10 0 0 5 5 10 0 5 H/S 5 5 55
. . 9 0 10 0 10 0 0 10 0 5 H/S 5 5 45
4 [Juan Lépez Daunés
10 0 10 0 10 0 0 10 0 5 H/S 5 5 45
83 10 10 0 10 0 0 10 0 5 H/S 0 0 45
5 |Esaba Servicios, S.A. 84 10 10 0 10 0 0 10 5 5 VE 0 0 50
85 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
62
6 [Guillermo Escandell Guasch 0 10 0 10 0 0 10 0 > VE 0 0 35
63 0 10 0 10 0 0 10 0 5 VE 0 0 35
. ) 59 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 5 55
7 |Inversiones Ibicencas, S.A.
60 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
8 [Single Songs and People Divertion SL 67 10 5 5 5 5 0 10 5 5 H/S 5 5 60
. 2 0 10 0 10 0 0 10 5 0 KY 0 10 45
9 [Santiago Jerez Ferrer
3 0 10 0 10 0 0 10 5 0 ES 0 10 45
25
10 |oscar cano Mufioz 10 10 0 10 0 0 10 0 0 SUP 0 1 41
77 10 10 0 10 0 0 10 0 0 SB 0 10 50
11 |NungRiver, S.L. 40 10 10 0 0 0 0 10 0 5 H/S 0 5 40
7
12 [Hermanos Serral, S.C.P. 10 0 0 0 0 0 0 > 0 H/S 0 > 20
8 10 0 0 0 0 0 0 5 5 H/S 0 5 25
21 10 10 0 5 5 0 10 0 5 VE 0 0 45
27
13 [Juan Carlos Garcia Coello 10 > > > > 0 10 0 > H/S 0 0 45
46 10 10 0 5 5 0 10 0 5 H/S 0 0 45
47 10 10 0 5 5 0 10 0 5 ES 0 0 45
14 |Altair Nadtica, S.L. 25 10 10 0 10 0 0 10 0 0 SUP 0 0 40
15 [MARJU, S.A 16 0 0 0 0 0 0 0 5 5 H/S 0 0 10
14
16 |RITUSAS.A. 10 0 10 0 0 10 10 0 10 KB 0 10 60
15 10 0 10 0 0 10 10 5 5 H/S 0 5 55
14 10 10 0 10 0 0 10 0 10 KB 0 10 60
26 10 10 0 10 0 0 10 0 5 H/S 0 0 45
17 |ADEM LEVANTE, S.L. 28 10 10 0 10 0 0 10 0 10 KB 0 10 60
40 10 10 0 10 0 0 10 0 5 H/S 5 5 55
82 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
18 |FRANCISCA RIERA COSTA 65 0 10 0 10 0 0 10 0 0 VE 0 0 30
65 10 10 0 10 0 0 10 0 0 VE 0 0 40
77
19 |MIGUEL TORRES ROIG 10 10 0 10 0 0 10 0 0 SB 0 0 40
87 10 10 0 10 0 0 10 0 0 VE 0 0 40
88 10 10 0 10 0 0 10 0 0 ES 0 0 40
20 |MARIANO TORRES TUR 56 H/S 0




OFERTA TECNICA (hasta 60 puntos)

ASPECTOS SOCIALES (hasta 20 puntos ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES (hasta 20p) Calidad serv. (10p) + Servicio(10p)
PLICA SOLICITANT LOTE |Empleo persona | Acuerdo colaboracion (10p) Acuerdo colaboracién (10p) Dos ampliacion TOTAL
dif acc. M labor. |Programa ocio |accesibilidad |Material Limpieza educacién 80 ceniceros/h | WC(5p) [ Color (5p) |Céd.|meses |horario
10 puntos p. discapacidad |universal Divulgacién [Litoral ambiental 10 puntos (5p) 1h (5p)
1 10 5 5 0 5 5 10 0 5 H/S 5 5 55
19 10 5 5 0 5 5 10 0 5 H/S 5 5 55
21 |LATERRAZA DE PELAIRE, S.L. 46 10 5 5 0 5 5 10 0 5 H/S 5 5 55
47 10 5 5 0 5 5 10 0 5 H/S 5 5 55
80 10 5 5 0 5 5 10 5 5 H/S 5 5 60
22 |MARGARITA MARI MARI 63 10 10 0 10 0 0 10 0 5 VE 0 0 45
23 |AIVIS HOTELERA, S.A. 4 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 5 55
30 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
24 |JOSE TORRES JUAN 31 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
39 0 0 0 0 0 0 0 5 0 HS 0 0 5
30 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
25 |JOSE RAMON TORRES TORRES 31 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
39 0 0 0 0 0 0 0 5 0 HS 0 0 5
30 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
26 |MARGARITA TORRES RIERA 31 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
39 0 0 0 0 0 0 0 5 0 DM 0 0 5
27 |ACTIVITATS NAUTIQUES PORT DE SANT MIQUEL, SC 80 10 10 0 0 10 0 10 > > H/S > > 60
89 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
66 10 10 0 0 0 10 10 0 5 H/S 5 5 55
28 |FIESTA HOTELS & RESORTS, S.L. 73 10 10 0 0 0 10 10 5 5 H/S 5 5 60
78 10 10 0 0 0 10 10 5 5 H/S 5 5 60
29 [JUAN ANTONIO TORRES FERRER 20 10 5 5 5 3 2 10 0 0 ES 0 0 40
30 |[VALENTIN FERNANDEZ VENTEO 25 0
31 [BEACHOUSE ISLAND SPAIN, S.L. 70 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
32 |AGRUPACION SEIS, S.L. ° 0 0 0 0 0 0 10 > > H/S 0 0 20
10 0 0 0 0 0 0 10 5 5 H/S 0 0 20
33 [JOSEFA RIBAS ROIG 13 0 10 0 0 10 0 0 5 0 VE 0 0 25
34 |MARIA RIBAS ROIG 21 0 10 0 0 10 0 0 5 0 VE 0 0 25
35 [JUAN ANTONIO TORRES MARI 29 10 10 0 10 0 0 10 5 0 EM 0 5 50
36 |EXPLOTACIONES SERVICIOS DE PLAYA, S.L. 11 10 10 0 10 0 0 10 0 0 ES 0 0 40
45 10 10 0 10 0 0 10 5 0 KY 0 10 55
46 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
37 |MASSIMO BATTARIN 47 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
48 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
52 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
34 10 0 10 10 0 0 0 5 5 H/S 5 5 50
38 |GRUPO EMPRESAS ALONSO MARI, S.A. 35 10 0 10 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
36 10 0 10 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
1 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 5 55
2 10 10 0 10 0 0 10 5 0 KY 0 10 55
39 [JMB FUSION SLU 3 10 10 0 10 0 0 10 5 0 ES 0 10 55
5 10 10 0 10 0 0 10 0 5 H/S 0 5 50
6 10 10 0 10 0 0 10 0 0 ES 0 10 50
40 |JORGE LUIS MUNOZ SANTAMARINA 26 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60




OFERTA TECNICA (hasta 60 puntos)

ASPECTOS SOCIALES (hasta 20 puntos ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES (hasta 20p) Calidad serv. (10p) + Servicio(10p)
PLICA SOLICITANT LOTE |Empleo persona | Acuerdo colaboracion (10p) Acuerdo colaboracién (10p) Dos ampliacion TOTAL
dif acc. M labor. |Programa ocio |accesibilidad |Material Limpieza educacién 80 ceniceros/h | WC(5p) [ Color (5p) |Céd.|meses |horario
10 puntos p. discapacidad |universal Divulgacién [Litoral ambiental 10 puntos (5p) 1h (5p)
41 |JOSE ANTONIO BONET DOMINGUEZ t 10 0 0 0 0 0 10 > 0 ES 0 10 35
19 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
42 |MARIA PRATS TUR 19 0 10 0 10 0 0 10 0 0 H/S 0 0 30
22 10 10 0 10 0 0 10 0 5 H/S 0 0 45
43 |MARIA PALERM TUR 58 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
44 |ROVINVEST, S.L. 58 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
45 |PLAYA CALA CARBG SL 46 10 0 10 10 0 0 10 0 0 H/S 0 0 40
47 10 0 10 10 0 0 10 0 0 H/S 0 0 40
41 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
46 |[PLAYA CALA VADELLA, S.L. 2 10 10 0 10 0 0 10 > > H/S > > 60
43 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
44 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
41 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
47 |VADELLA BEACH, S.L. 42 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
43 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
44 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
41 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
48 |IOSE MARI RIBAS 42 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
43 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
44 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
49 |ASOCIACION DE VECINOS DE CALA VADELLA 45 10 10 0 10 0 0 10 5 0 KY 0 10 55
17 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
50 |[CALA BASSA BEACH CLUB LA MARINA, S.L. 18 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
19 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
51 |MOMACAR BEACH, S.L. 86 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
22 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
23 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
52 |MARCOS NEGRON MARI 24 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
26 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 5 5 55
27 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 5 5 55
33 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
34 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
53 |LIDIA PALERM MORENO 35 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
36 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
89 0 0 0 0 0 0 0 0 5 H/S 0 0 5
22 0 0 0 0 0 0 0 0 5 H/S 0 0 5
54 |MONICA NEGRON MARI 23 0 0 0 0 0 0 0 0 5 H/S 0 0 5
24 0 0 0 0 0 0 0 0 5 H/S 0 0 5
1 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
55 |SOCIEDAD IBIZA HOLIDAYS, 96 SL 4 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 5 5 55
5 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 5 5 55




OFERTA TECNICA (hasta 60 puntos)

ASPECTOS SOCIALES (hasta 20 puntos ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES (hasta 20p) Calidad serv. (10p) + Servicio(10p)
PLICA SOLICITANT LOTE |Empleo persona | Acuerdo colaboracion (10p) Acuerdo colaboracién (10p) Dos ampliacion TOTAL
dif acc. M labor. |Programa ocio |accesibilidad |Material Limpieza educacién 80 ceniceros/h | WC(5p) [ Color (5p) |Céd.|meses |horario
10 puntos p. discapacidad |universal Divulgacion |[Litoral ambiental 10 puntos (5p) 1h (5p)
30 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
31 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
56 |[SOCIEDAD MAYLI 14, S.L. 32 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
75 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
89 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
57 [SEAJOB 2000, S.L. 18 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
58 |ANIMALS AND FRIENDS 2016, S.L. 28 10 0 10 0 10 0 10 0 10 KB 0 10 60
72 0 0 0 0 0 0 0 5 5 H/S 5 5 20
59 |TARADO BEACH S.L. 89 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
90 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
32 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
33 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
60 |ISLAND JOB 2000 SL 34 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
35 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
36 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
61 |PABLO ABEL RINGMA 18 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
61 10 0 10 0 10 0 10 5 5 EV 0 10 60
62 |EXPLOTACIONES SERVICIOS DE VERANO, S.L. 62 10 0 10 0 10 0 10 5 5 VE 0 10 60
63 10 0 10 0 10 0 10 5 5 VE 0 10 60
63 |LUIS GONZALO RATERIY 89 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
90 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
64 |MAURICIO ANDRES MARQUEZ BOUZEAU 28 10 0 10 0 10 0 10 0 10 KB 0 10 60
65 |OSCAR CARBONELL CARDONA o7 0 0 0 0 0 0 0 0 > H/S| 0 0 >
70 0 0 0 0 0 0 0 0 5 H/S 0 0 5
66 |SOUND BEACH, S.L. 83 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 5 5 55
67 |ANTONIO MARI RAMON 57 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
9 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
10 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
68 |[SOLIALI, S.L. 26 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
58 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
67 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
69 |[ANTONIA PLANELLS TORRES 57 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
27 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 5 5 55
41 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
70 [(PEDRO TAMAYO MARTIN 42 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
43 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 5 5 55
44 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 5 5 55
28 10 0 10 10 0 0 10 0 10 KB 0 0 50
41 10 0 10 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
71 |MAYA BEACH CLUB IBIZA, S.L. 42 10 0 10 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
43 10 0 10 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
44 10 0 10 10 0 0 10 5 5 H/S 0 0 50
72 |GESTION DESARROLLO PROY OCIO 2010, S.L. 28 10 10 0 5 3 2 10 0 10 KB 0 10 60
73 |IBILER, S.A. 81 10 0 0 0 0 0 10 5 5 H/S 5 5 40
82 10 0 0 0 0 0 10 5 5 H/S 5 5 40

OFERTA TECNICA (hasta 60 puntos)




ASPECTOS SOCIALES (hasta 20 puntos ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES (hasta 20p) Calidad serv. (10p) + Servicio(10p)
PLICA SOLICITANT LOTE |Empleo persona | Acuerdo colaboracién (10p) Acuerdo colaboracion (10p) Dos ampliacién TOTAL
dif acc. M labor. |Programa ocio |accesibilidad |Material Limpieza educacion 80 ceniceros/h | WC(5p) | Color (5p) |Céd.|meses |horario
10 puntos p. discapacidad |universal Divulgacién [Litoral ambiental 10 puntos (5p) 1h (5p/10p)
74 |CIRO NICOLAS PEDRANI TIRABASO 67 10 10 0 10 0 0 10 0 5 H/S 5 5 55
75 [LUCAS GONZALO LAZARTE 70 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
76 [MARIO LEONARDO LOOR NARANJO > 10 0 10 0 10 0 10 > > H/S > > 60
55 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
77 |PAOLO DELL'AGNOLO PEREZ 61 10 10 0 10 0 0 10 0 0 EV 0 10 50
78 |LAURA VIDE TOMSHOJ 61 10 10 0 10 0 0 10 0 0 EV 0 10 50
79 |FRANCISCO SALA PORTAS > 10 > > > 3 2 10 > > H/S > > 60
55 10 5 5 5 3 2 10 5 5 H/S 5 5 60
80 |[DEPORTES NAUTICOS CALO DES MORO, S.L. &7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VE 0 10 10
88 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ES 0 10 10
81 |FEmMALSA EXCLUIDO 0
82 [JOSE MANUEL DURROSIER | == EXCLUIDO 0
83 [CHRISTIAN MARSTRANDER %2 10 10 0 10 0 0 10 > > H/S > > 60
33 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
84 [MARC GERRIT OSTENDORP 68 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 0 5 55
85 |[DIEGO DEL ALCAZAR BALARESQUE HARIARD 3 10 10 0 10 0 0 10 > 0 ES 0 10 35
38 10 10 0 10 0 0 10 5 0 EM 0 10 55
86 |[CRISTOBAL ARX TOLEDO 69 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
87 |[CPPLAYASE.S.P.) 28 EXCLUIDO 0
88 |JOSE IGNACIO RIVAS ANTELO 69 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
32 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
89 [JOSE MARI MARI 33 10 10 0 10 0 0 10 5 5 H/S 5 5 60
40 10 10 0 10 0 0 10 0 5 H/S 5 5 55
90 ([TANIT BEACH, S.L. 68 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 0 5 55
91 ([CORDA PLAYAS E.S.P.J. 34 EXCLUIDO H/S 0
92 (PHILIPPE JEAN INGREMEAU 68 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
48 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
49 10 10 0 5 5 0 10 5 0 SUP 0 10 55
93 |BARTOLOME FERRER SUNER 50 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
51 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
52 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
94 [NASSAU BEACH CLUB IBIZA, S.L. 69 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
48 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
49 10 10 0 5 5 0 10 5 0 SUP 0 10 55
95 |MARIA CATALINA MARI MARI 50 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
51 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
52 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
96 |[CINTIA MUNOZ SANCHEZ 68 10 10 0 0 10 0 0 5 5 H/S 0 5 45
48 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
49 10 10 0 5 5 0 10 5 0 SUP 0 10 55
97 |ALBERTO MARI PLANELLS 50 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
51 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
52 10 10 0 5 5 0 10 5 5 H/S 0 5 55
98 ([PARTY BABY SL 69 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60




OFERTA TECNICA (hasta 60 puntos)

ASPECTOS SOCIALES (hasta 20 puntos ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES (hasta 20p) Calidad serv. (10p) + Servicio(10p)
PLICA SOLICITANT LOTE |Empleo persona | Acuerdo colaboracion (10p) Acuerdo colaboracién (10p) Dos ampliacion TOTAL
dif acc. M labor. |Programa ocio |accesibilidad |Material Limpieza educacién 80 ceniceros/h | WC(5p) [ Color (5p) |Céd.|meses |horario
10 puntos p. discapacidad |universal Divulgacién [Litoral ambiental 10 puntos (5p) 1h (5p)
68 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
99 |[HOTEL GRAN PLAYA SANTA POLA, S.L. 69 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
70 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
29 10 10 0 0 10 0 10 5 5 EM 0 0 50
30 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 0 0 50
100 |PATRICIO CRIS BRAVO 31 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 0 0 50
38 10 10 0 0 10 0 10 5 5 EM 0 0 50
66 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 0 0 50
101 [NICOLAS ROMERO VARGAS 67 10 0 10 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
41 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
48 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
102 [DAMIAN SOLE CICERCHIA 50 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
51 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 0 0 50
58 10 10 0 0 10 0 10 5 5 H/S 5 5 60
34 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 0 0 45
72 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 0 0 45
103 [INTERCORTAL, S.L.U 74 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 0 0 45
75 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 0 0 45
80 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 0 0 45
18 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 0 0 45
19 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 0 0 45
104 |YAVOR VELKOW KRUMOV 30 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 0 0 45
31 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 0 0 45
32 10 10 0 0 10 0 10 0 5 H/S 0 0 45

LA PUNTUACION DE LA COLUMNA CALIDAD SERVICIO VARIA SEGUN TIPO DE LOTE ENTRE 10 Y 20 PUNTOS COMO MAXIMO




