
ACTA

Expedient núm. Òrgan col·legiat

PL/2025/8 EL PLE

DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ

Tipus de convocatòria:
Ordinària

Data i hora:
4 / de setembre / 2025

Durada:
Des de les 9:00 fins a les 10:25

Lloc:
Sala de Plens

Presidida per:
VICENTE ROIG TUR

Secretària:
MARÍA DOMINGO GARCÍA

Hi assisteix l’Interventor: 
JUAN JOSÉ PRATS MARÍ

ASSISTÈNCIA A LA SESSIÓ

Núm. d'identificació Nom i Cognoms Assisteix

***5933** Araceli Colomar Costilla SÍ

***6013** Cristina Ribas Ribas SÍ

***5145** Felicia Bocú Cus SÍ

***4871** Juan Francisco Ribas Vidal SÍ

***4827** Josep Antoni Prats Serra SÍ

***4514** Josep Guasch Roig SÍ

***4111** Juan Cardona Tur SÍ

***5010** María Catalina Serra Sala SÍ



***5503** María Lourdes Marí Tur SÍ

***5638** María Isabel Castellar Carayol SÍ

***5497** María José Ríos Mora SÍ

***4817** María Nieves Bonet Ribas SÍ

***6616** María Presentación Ortíz Far SÍ

***4059** María Ángeles Marí Suñer SÍ

***5691** Mónica Fernández Campos SÍ

***5680** Pilar Ribas Torres SÍ

***6167** Raquel Ripoll Ramón SÍ

***4414** Vicente Juan Torres Ribas SÍ

***5530** Vicente Roig Tur SÍ

***5461** Vicent Ribas Marí SÍ

***5325** Vicent Xavier Roselló Ribas SÍ

ORDRE DEL DIA

A) PART RESOLUTIVA 
1. Aprovació de l'acta de la sessió anterior. Acta Ple Ordinari 07/2025, de 31 de juliol. 
2. Expedient 963/2025. Aprovació de la pròrroga del conveni de col·laboració entre l’
Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia i l’Agència Balear de l’Aigua i de la Qualitat
Ambiental per a la millora del sistema de sanejament i depuració associat a les Edar de
Sant Josep de sa Talaia, Can Bossa i Cala Tarida. 
3. Expedient 9380/2025. Aprovació de la modificació de la Relació de Llocs de treball. 
4. Expedient 9646/2025. Aprovar la iniciació dels tràmits per sol·licitar a UNICEF Espanya la
categoria de Renovació del Reconeixement Ciutat Amiga de la Infància.

B) ACTIVITAT DE CONTROL 
5. Coneixement al Ple dels decrets d'Alcaldia. 
6. Moció de Control presentada per escrit pel PSOE, en relació a la nova Ordenança
Municipal de remors. 
7. Expedient 10053/2025. Informe de compliment dels terminis de pagament establerts en la
Llei 15/2018, 2n trimestre 2025.

C) PRECS I PREGUNTES
8. Precs i preguntes.

Una vegada verificada per la Secretària la constitució vàlida de l’òrgan, el President obre la
sessió, procedint a la deliberació sobre els assumptes inclosos en l’ordre del dia

A) PART RESOLUTIVA



1 - Aprovació de l'acta de la sessió anterior. Acta Ple Ordinari 07/2025, de 31 de juliol.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

Acta Ple Ordinari de 31 de juliol de 2025.

No havent manifestat els regidors ni regidores assistents cap objecció ni rectificació a la
redacció de l’acta de la sessió ordinària de 31 de juliol de 2025, l’alcalde la declara
aprovada.

Aquest punt es pot consultar al següent enllaç:
http://santjosep.videoacta.com/?pleno=20250904&punto=1

2 - Expedient 963/2025. Aprovació de la pròrroga del conveni de col·laboració entre l’
Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia i l’Agència Balear de l’Aigua i de la Qualitat
Ambiental per a la millora del sistema de sanejament i depuració associat a les Edar
de Sant Josep de sa Talaia, Can Bossa i Cala Tarida.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

Per l’Agència de l’Aigua i de la Qualitat Ambiental de la Conselleria de la Mar i el cicle de l’
Aigua del Govern Balear i l’Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia, es va signar un conveni
en data 29 de gener de 2021, per a la millora del sistema de sanejament i depuració
associat a les EDARS de Sant Josep de sa Talaia, Can Bossa i Cala Tarida”...La vigència
del conveni serà de quatre anys des de la data de la seva signatura.

La clàusula quarta de l’esmentat conveni estableix que abans de la finalització del conveni,
les parts signants del mateix podran acordar la seva pròrroga per quatre anys mes.

Atès els bons resultats derivats de la col·laboració entre les administracions, en data 28 de
gener de 2025, ABAQUA va resoldre per urgència la pròrroga per quatre anys més dels
conveni signat el 29 de gener de 2021, associat a les EDAR de Sant Josep de sa Talaia,
Can Bossa i Cala Tarida.

El conveni del qual es sol·licita la pròrroga es va aprovar pel Ple de l’Ajuntament en data 28
de gener de 2021 i es va signar en data 29 de gener de 2021, estableix que el termini de
vigència del Conveni signat serà de quatre anys des de la seva signatura i es podrà acordar
nova pròrroga per quatre anys més (clàusula quarta), abans de la finalització del conveni.

Es per això que, una vegada celebrat el Ple Ordinari d’aquesta Corporació del més de
gener, es va signar mitjançant Resolució d’Alcaldia, una pròrroga del conveni, de la qual s’
haurà de donar compte al Ple per la seua ratificació.



Vists els informes que consten a l’expedient, correspon a l’Òrgan que va aprovar el Conveni
(el Ple), l’adopció de l’acord de la pròrroga, per això  ES PROPOSA:

Vista la proposta de resolució PR/2025/3688 de 27 / d’agost / 2025.

Vista la proposta que es troba a l’expedient i que ha estat dictaminada per la Comissió
Informativa d’Economia, Sectors Productius i Especial de Comptes.

Sotmesa la proposta a votació, per 21 vots a favor (10 del PP, 7 del PSOE, 2 DE VOX, 1 d’
ARA EIVISSA i 1 d’UNIDES PODEM), és a dir, per unanimitat de membres de la corporació,
s’ACORDA:

1r. RATIFICAR el Decret d’Alcaldia de data 28 de gener de 2025, que a continuació es
transcriu:

“ASSUMPTE: PRÒRROGA CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE
SANT JOSEP DE SA TALAIA I L’AGÈNCIA BALEAR DE L’AIGUA I DE LA QUALITAT
AMBIENTAL PER A LA MILLORA DEL SISTEMA DE SANEJAMENT I DEPURACIÓ
ASSOCIAT A LES EDAR DE SANT JOSEP DE SA TALAIA, CAN BOSSA I CALA TARIDA.

Vicente Roig Tur, Alcalde-President de l’Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia (Illes
Balears), fent ús de les atribucions conferides per la legislació de règim local: Llei 7/1985,
de 02 d’abril, Reguladora de les bases del règim local, RDLEG 781/1986, de 18 d’abril, pel
que s’aprova el Text Refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local i
RD 2568/1986, de 28 de novembre, d’aprovació del Reglament d’Organització,
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.

Vist els antecedents que es relacionen:

L’Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia va subscriure en data 29 de gener de 2021 un
Conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia amb l’Agència
Balear de l’Aigua i de la Qualitat Ambiental per a la millora del sistema de sanejament i
depuració associat a les EDAR de Sant Josep de sa Talaia, Can Bossa i Cala Tarida.

La clàusula quarta de l’esmentat Conveni estableix “el termini de vigència del present
conveni serà de quatre anys, des de la seva signatura. Abans de la finalització del conveni
les parts signants del mateix podran acordar la seva pròrroga per quatre anys més”.

Vist que el contracte expira en data 29 de gener de 2025 i que amb l’actual marc normatiu
persisteixen les dificultats tècniques i econòmiques de l’Ajuntament de Sant Josep de sa
Talaia per assumir la gestió de sanejament dins els termes municipals.

HE RESOLT:

Primer: Aprovar la pròrroga del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Sant Josep
de sa Talaia i l’Agència Balear de l’Aigua i de la Qualitat Ambiental per a la millora del
sistema de sanejament i depuració associat a les Edar de Sant Josep de sa Talaia, Can
Bossa i Cala Tarida amb els termes establerts a la clàusula quarta de l’esmentat conveni”.



2n. APROVAR la pròrroga del conveni de col·laboració aprovat pel Ple de 28 de gener de
2021,  per quatre anys a partir del 29 de gener de 2025,  entre l’ABAQUA i l’Ajuntament de
Sant Josep de sa Talaia per a la millora del sistema de sanejament i depuració associat a
les EDAR de Sant Josep de sa Talaia, Can Bossa i Cala Tarida.

3r. NOTIFICAR el present acord a l’entitat ABAQUA per al seu coneixement i efectes
pertinents.

En el debat hi han intervengut el Sr. Torres, del PP; el Sr. Guasch, del PSOE; la Sra.
Colomar, de VOX; el Sr. Prats, d’ARA EIVISSA i la Sra. Fernández, d’UNIDES PODEM

Les deliberacions i intervencions produïdes en aquest punt es poden consultar al següent
enllaç:
http://santjosep.videoacta.com/?pleno=20250904&punto=2

3 - Expedient 9380/2025. Aprovació de la modificació de la Relació de Llocs de
treball.

Favorable Tipus de votació: Ordinària

A favor: 18, En contra: 2, Abstencions: 1, Absents: 0

Fets i fonaments de dret:

Atès que, han tingut lloc les següents circumstàncies, que motiven la necessitat de
modificar la Relació de Llocs de Treball (R.LL.T.) de l’Ajuntament de Sant Josep de sa
Talaia, segons s’exposa a continuació:

1)    Modificació de la titulació acadèmica requerida per accedir als llocs de treball d’
arquitecte/a i tècnic/a d’obres públiques i manteniment.

Segons consta acreditat a l’expedient, el Col·legi Oficial d’Arquitectes de les Illes Balears va
presentar escrit en data 20 de juny de 2025 (E-RC-5556), en relació amb una convocatòria
publicada, per la qual es sol·licitava l’exigència als aspirants del màster habilitant per a l’
accés al lloc de treball d’arquitecte/a per tractar-se d’una titulació acadèmica preceptiva per
a l’exercici de la professió.

A conseqüència de l’esmentat escrit, l’Ajuntament de Sant Josep sol·licita informe a l’
empresa assessora en matèria de la R.LL.T, Consultors de Gestió Pública, per conèixer
quina titulació específica correspon exigir per a l’accés als llocs de treball d’arquitecte/a i
tècnic/a d’obres públiques i manteniment.

Segons s’exposa a l’informe tècnic emès el 14 de juliol de 2025 per Consultors de Gestió
Pública, la normativa vigent exigeix per a l’exercici de totes dues professions estar en
possessió del màster habilitant.



Resulta necessari modificar el requeriment formatiu d’accés establert al lloc de treball d’
arquitecte/a per donar compliment al marc normatiu, atès que, actualment no s’inclou el
requisit d’estar en possessió del màster habilitant.

El lloc de tècnic/a d’obres públiques i manteniment en la R.LL.T d’aquest Ajuntament, s’
adequa a l’esmentada obligació de comptar amb aquest màster habilitant en els
requeriments d’accés, però la redacció actual d’aquest requisit no és prou clara. Per això,
correspondria modificar el seu contingut amb l’objectiu d’evitar problemes en la seva
interpretació.

Es proposa la següent redacció respecte de la  a requerirformació acadèmica específica
per a l’accés a aquests llocs de treball:

-        Grau en Arquitectura i Màster en Arquitectura, o titulació acadèmica queArquitecte/a:
confereixi l’habilitació professional per exercir la professió d’arquitecte/a.

-        Grau en Enginyeria Civil i Màster enTècnic/a obres públiques i manteniment:
Enginyeria de Camins, Canals i Ports, o titulació acadèmica que confereixi l’habilitació
professional per exercir la professió d’enginyer/a en camins, canals i ports.

2)    Modificació del nivell de llengua catalana per accedir als llocs de treball de
director/a de la biblioteca, director/a de la biblioteca i arxiu municipal i tècnic/a
auxiliar de biblioteca.

Actualment, s’exigeix als llocs de treball de director/a de la biblioteca, director/a de la
biblioteca i arxiu municipal i tècnic/a auxiliar de biblioteca un nivell B2 de llengua catalana.

Mitjançant instància presentada en data 14 de juliol de 2025 per la representant sindica,
Sra. Anna Ribas (E-RE-9383), es sol·licita es requereixi el nivell C1 per accedir als
esmentats llocs de treball.

De conformitat amb la Disposició addicional segona del Decret 11/2017, de 24 de març, d’
exigència del coneixement de la llengua catalana en els procediments selectius d’accés a la
funció pública:

“Amb caràcter particular, en la relació de llocs de treball, en l’apartat de «requisits
específics», es poden assenyalar els llocs de treball en què, per les característiques
especials de les seves funcions, s’exigeix un nivell de coneixements de llengua catalana
superior als esmentats amb caràcter general”.

Segons s’exposa a l’informe tècnic del Servei de Normalització Lingüística, emès en data 25
d’agost de 2025, es considera convenient que, es modifiqui la R.LL.T. i per accedir a
aquests llocs de treball s’exigeixi un nivell C1 de llengua catalana per les característiques
especials, així com les funcions que els hi corresponen.

3)    Modificació del nivell de català per accedir al lloc de treball de recepcionista d’
instal·lacions esportives.



A conseqüència de l’anterior modificació proposada (apartat segon), s’ha observat que,
actualment la R.LL.T. exigeix per a l’accés al lloc de treball de recepcionista d’instal·lacions
esportives un nivell B1 de llengua catalana.

Es considera necessari exigir per aquest lloc de treball un B2 de llengua catalana, per
analogia al nivell de català exigit al lloc de treball d’auxiliar administratiu/iva, atès que, les
funcions pròpies d’ambdós llocs de treball són molt similars.

La fitxa descriptiva del lloc de treball de recepcionista d’instal·lacions esportives inclou les
funcions principals i les enumera, a més de les “tasques pròpies del lloc de treball d’auxiliar

 (transcripció literal de la fitxa).de gestió administratiu/iva”

4)    Actualització de les dotacions de la Relació de Llocs de treball.

Es proposa l’actualització de les dotacions de la R.LL.T. amb l’objectiu d’adequar-les a les
modificacions derivades de l’aprovació de les Ofertes d’Ocupació Pública dels últims
exercicis, així com al desenvolupament dels processos selectius de promoció interna.

Els canvis derivats d’aquestes Ofertes han set objecte de negociació a la Mesa General de
Negociació, de conformitat amb l’article 37.1.c) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’
octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic,
segons consta acreditat en els corresponents expedients.

Dotacions que s’actualitzen:

Lloc de treball Dotació actual Dotació actualitzada

Agent de policia local 49 55

Auxiliar de gestió adm. 32 35

Monitor/a d’activitats esportives 5 6

Oficial de policia local 7 9

Operari/a de jardineria 4 3

Operari/a de neteja 19 17

Operari/a de serveis múltiples 2 1

Recepcionista d’instal·lacions esportives 3 4

Subinspector de la policia local 1 2

Tècnic/a superior en gestió administrativa 4 5

Zelador/a de medi ambient, obres i platges 3 1

5)    Eliminació de l’anotació errònia del lloc de treball agent de policia-retén: “Lloc a
extingir quan quedi vacant”.



Aquesta anotació correspon a una proposta de modificació plantejada anteriorment.

Atès que, dita proposta no va prosperar, la seva inclusió és errònia i correspon eliminar-la,
segons ha demanat la representació sindical de la Policia Local en sessió de la Mesa
General de Negociació.

Vista la Proposta de modificació de la Relació de Llocs de treball.

Vist que, de conformitat amb l’article 37.1.c) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’
octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, l’
esmentada proposta de modificació de la Relació de Llocs de treball ha set objecte de
negociació amb la representació sindical, segons acta de la sessió de 7 d’agost de 2025 de
la Mesa General de Negociació.

Vists els informes tècnics que consten a l’expedient, els quals motiven les modificacions
objecte d’aquest expedient.

Vist l’informe jurídic favorable, emès en data 25 d’agost de 2025.

Atès que, de les modificacions proposades no se’n deriven conseqüències econòmiques, no
resulta necessària l’emissió d’informe per la Intervenció d’aquest Ajuntament.

Previ Dictamen de la Comissió Informativa corresponent, és competència del Ple l'aprovació
de la modificació de la Relació de Llocs de treball, per majoria simple, de conformitat amb l’
article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

Vista la proposta de resolució PR/2025/3626 de 25 / d’agost / 2025.

Vista la proposta que es troba a l’expedient i que ha estat dictaminada per la comissió
Informativa d’Economia, Sectors Productius i Especial de Comptes.

Sotmesa la proposta a votació, per 18 vots a favor (10 del PP, 7 del PSOE i 1 d’UNIDES
PODEM), 2 en contra de VOX i 1 abstenció d’ARA EIVISSA, és a dir, per majoria absoluta
del nombre legal de membres de la corporació, s’ACORDA:

PRIMER. Aprovar la modificació de la titulació acadèmica específica exigida per
accedir als següents llocs de treball, segons s’exposa a continuació:

-        Grau en Arquitectura i Màster en Arquitectura, o titulació acadèmica queArquitecte/a:
confereixi l’habilitació professional per exercir la professió d’arquitecte/a.

-        Grau en Enginyeria Civil i Màster enTècnic/a obres públiques i manteniment:
Enginyeria de Camins, Canals i Ports, o titulació acadèmica que confereixi l’habilitació
professional per exercir la professió d’enginyer/a en camins, canals i ports.

SEGON. Aprovar la modificació del nivell de llengua catalana exigit per accedir als
 segons s’exposa a continuació:següents llocs de treball,



-        C1Director/a de la biblioteca:

-        C1Director/a de la biblioteca i arxiu municipal:

-        C1Tècnic/a auxiliar de biblioteca:

TERCER. Aprovar la modificació del nivell de llengua catalana exigit per accedir al
següent lloc de treball, segons s’exposa a continuació:

-        B2Recepcionista d’instal·lacions esportives:

QUART. Actualitzar les dotacions de la Relació de Llocs de treball, segons s’exposa a
continuació:

Lloc de treball Dotació actualitzada

Agent de policia local 55

Auxiliar de gestió adm. 35

Monitor/a d’activitats esportives 6

Oficial de policia local 9

Operari/a de jardineria 3

Operari/a de neteja 17

Operari/a de serveis múltiples 1

Recepcionista d’instal·lacions esportives 4

Subinspector de la policia local 2

Tècnic/a superior en gestió administrativa 5

Zelador/a de medi ambient, obres i platges 1

CINQUÈ. Eliminar l’anotació errònia del lloc de treball agent de policia-retén:

“Lloc a extingir quan quedi vacant”.

SISÈ. Publicar íntegrament la Relació de Llocs de treball de l’Ajuntament de Sant
 amb els canvis esmentats,  iJosep de sa Talaia, en el Butlletí Oficial de les Illes Balears

a la  als efectes oportuns.seu electrònica de l’Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia,

SETÈ. Donar trasllat dels acords que s’adoptin als , als efectesrepresentants sindicals
oportuns.



En el debat hi han intervengut el Sr. Alcalde, del PP; el Sr. Roselló, del PSOE; la Sra.
Colomar, de VOX; el Sr. Prats, d’ARA EIVISSA i la Sra. Fernández, d’UNIDES PODEM

Les deliberacions i intervencions produïdes en aquest punt es poden consultar al següent
enllaç:
http://santjosep.videoacta.com/?pleno=20250904&punto=3

Documents annexos:

Annex 1. Relació de Llocs de treball (Incloent les modificacions proposades)

4 - Expedient 9646/2025. Aprovar la iniciació dels tràmits per sol·licitar a UNICEF
Espanya la categoria de Renovació del Reconeixement Ciutat Amiga de la Infància.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

La iniciativa Ciutats Amigues de la Infància, liderada per UNICEF Comité Español, té com a
objectiu general promoure l'aplicació de la Convenció sobre els Drets dels Infants (ONU,
1989), ratificada pel nostre país el 1990, a l'àmbit dels Governs Locals.

Ciutats Amigues de la Infància té com a visió que tot nen, nena i adolescent gaudeixi de la
seva infància i adolescència i desenvolupi tot el seu potencial a través de la realització
igualitària dels seus drets a les seves ciutats i comunitats. Per tal de fer realitat aquesta
visió, els governs locals i els seus socis identifiquen les seves metes (resultats) a les cinc
esferes d'objectius generals, que recullen els drets continguts a la Convenció sobre els
Drets de l'Infant. D'aquesta manera una ciutat o comunitat compta amb una governança
amiga de la infància, en treballar per assolir aquests objectius:

Cada nen, nena i adolescent és valorat, respectat i tractat justament dins de les
comunitats;

Les veus, necessitats i prioritats de cada nen i nena s'escolten i es consideren a les
normatives i polítiques públiques, als pressupostos i a totes les decisions que els
afecten;

Tots els nens i nenes tenen accés a serveis essencials de qualitat;

Tots els nens i nenes viuen en entorns segurs i nets;

Tots els nens i nenes tenen l’oportunitat de gaudir de la vida familiar, el joc i el lleure.

Ciutats Amigues de la Infància es va posar en marxa a Espanya l'any 2001 i compta amb el
suport del Ministeri de Joventut i Infància la Federació Espanyola de Municipis i Províncies
(FEMP) i l'Institut Universitari UAM-UNICEF de Necessitats i Drets de la Infància i
l'Adolescència (IUNDIA) i UNICEF Com. L’Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia va
obtenir el reconeixmenet de Ciutat Amiga de la Infància per al termini 2021-2025.



A través del Reconeixement Ciutat Amiga de la Infància, UNICEF Comité Español destaca
aquells governs locals compromesos amb els cinc objectius esmentats anteriorment, que
apliquen a nivell local un model de gestió des d'un enfocament de drets del nen, i que ho
fan sota un sistema de governança que afavoreixi la coordinació interna i externa, que
promogui i generi mecanismes reals de participació infantil infància i adolescència al centre
de les polítiques i accions impulsades des dels governs locals.

Considerant que Ciutats Amigues de la Infància i el reconeixement Ciutat Amiga de la
Infància afavoriran els interessos de la població en general i de la infància en particular;
considerant, a més, que el nostre municipi (o un altre govern local) compleix amb els
requisits estipulats a les bases de la convocatòria oberta per UNICEF Comité Español; i
manifestant la nostra voluntat de contribuir activament a la difusió i aplicació de la
Convenció sobre els Drets de l'Infant a la nostra localitat:

Vista la proposta de resolució PR/2025/3527 de 19 / d’agost / 2025.

Vista la proposta que es troba a l’expedient i que ha estat dictaminada per la Comissió
Informativa d’Acció Social.

Sotmesa la Proposta a votació, per 21 vots a favor (10 del PP, 7 del PSOE, 2 DE VOX, 1 d’
ARA EIVISSA i 1 d’UNIDES PODEM), és a dir, per unanimitat de membres de la corporació,
s’ACORDA:

Primer. Iniciar els tràmits per sol·licitar a UNICEF Espanya la categoria de Renovació del
Reconeixement Ciutat Amiga de la Infància.

Segon.  Aprovar la col·laboració entre UNICEF Comité Español i l'Ajuntament de Sant
Josep de sa Talaia als efectes de donar suport al desenvolupament, la millora contínua i la
innovació de les polítiques d'infància i adolescència d'aquest municipi.

En el debat hi han intervengut la Sra. Serra, del PP; el Sr. Cristina Ribas, del PSOE; la Sra.
Colomar, de VOX; el Sr. Prats, d’ARA EIVISSA i la Sra. Fernández, d’UNIDES PODEM

Les deliberacions i intervencions produïdes en aquest punt es poden consultar al següent
enllaç:
http://santjosep.videoacta.com/?pleno=20250904&punto=4

Amb la vènia del Sr. Alcalde, abandona el Ple el Sr. Prats, d’ARA EIVISSA.

B) ACTIVITAT DE CONTROL

5 - Coneixement al Ple dels decrets d'Alcaldia.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment



L’alcalde manifesta que han estat a disposició de tots els regidors els decrets i resolucions
emesos per l’alcalde i regidors delegats. A més es dona compte dels següents Decrets:

Decret 2025-3546, de 04 d’agost, de nomenament de la primera tinent d’alcalde, Sra.
Nieves Bonet Ribas, com a Alcaldessa Accidental, del dia 09 d’agost fins al 17 d’agost de
2025
Decret 2025-3845, de de 29 d’agost, de nomenament de la primera tinent d’alcalde, Sra.
Nieves Bonet Ribas, com a Alcaldessa Accidental, del dia 01 de setembre fins al 2 de
setembre de 2025.

Aquest punt es pot consultar al següent enllaç:
http://santjosep.videoacta.com/?pleno=20250904&punto=5

6 - Moció de Control presentada per escrit pel PSOE, en relació a la nova Ordenança
Municipal de remors.

El Grup Municipal PSOE presenta per escrit la Moció de control que, a continuació, es
transcriu:

“EXPOSICIÓ DELS MOTIUS

El passat 14 d’agost es va publicar a diversos mitjans de comunicació la notícia de que l’
actual Equip de Govern municipal vol redactar una nova ordenança de remors, per tal de fer-
la més flexible, segons la pròpia publicació:

“El objetivo es pasar de una regulación rígida a un modelo más técnico y flexible, que
compatibilice la actividad musical con el descanso de los residentes mediante herramientas
objetivas y procedimientos participativos”

Les molèsties ocasionades per remors de locals i festes ha estat una de les més greus
problemàtiques que ha hagut d’enfrontar el nostre municipi, des de ja fa anys.

És per tot això que demanem sobre les següents qüestions:

- Per quin motiu volen flexibilitzar aquesta ordenança?

- S’han reunit amb vesins de les zones més afectades per tal de conèixer de primera mà la
seva problemàtica?

- En quins informes tècnics es basen per reformar l’ordenança actual?”

En el debat hi han intervengut el Sr. Alcalde,del PP i la Sra. Ribas, del PSOE.

Aquest punt es pot consultar al següent enllaç:
http://santjosep.videoacta.com/?pleno=20250904&punto=6

7 - Expedient 10053/2025. Informe de compliment dels terminis de pagament



establerts en la Llei 15/2018, 2n trimestre 2025.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

Vista la proposta de resolució PR/2025/3698 de 28 / d’agost / 2025.

En virtut de l’establert en Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29
de desembre, per la qual estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions
comercials, adjunt remet l'informe trimestral tramès en data 31 de juliol de 2025 al Ministeri
d’Hisenda, corresponent al 2n trimestre 2025, sobre el compliment dels terminis previstos
en la Llei 15/2010, de 5 de juliol, per al pagament de les obligacions de cada Entitat Local,
que inclou el nombre i la quantia global de les obligacions pendents en les quals s'està
incomplint el termini.

De conformitat amb aquest, el període mitjà dels pagaments realitzats en el trimestre (entre l’
01/04/2025 i el 30/06/2025) ha estat de   i el període mitjà de pagament global a65,55 dies
proveïdors trimestral de .33,53 dies

Aquest punt es pot consultar al següent enllaç:
http://santjosep.videoacta.com/?pleno=20250904&punto=7

C) PRECS I PREGUNTES

8 - Precs i preguntes.

En primer lloc es dona contestació a les preguntes pendents de contestar del Ple anterior.

Els següents regidors varen formular preguntes de forma verbal:

La Sra. Pilar Ribas, el Sr. Roselló, la Sra. Ortiz, la Sra. Cristina Ribas, el Sr. Guasch, el Sr.
Ribas, la Sra. Marí, del PSOE; la Sra. Colomar i la Sra. Ripoll, de VOX i la Sra. Fernández,
d’UNIDES PODEM.

Les deliberacions i intervencions produïdes en aquest punt es poden consultar al següent
enllaç:
http://santjosep.videoacta.com/?pleno=20250904&punto=8

I no havent-hi més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió, de la qual estenc aquesta acta
que, com a secretària, don fe i firm juntament amb l’alcalde.

Aquesta acta queda complementada amb la gravació efectuada en el mateix moment, que
queda incorporada a aquest document, en el qual figuren totes les deliberacions i
intervencions produïdes a la mateixa sessió.



El fitxer resultant de l’enregistrament de la sessió realitzada es conservarà de manera que
garanteix la integritat i autenticitat del fitxer electrònic corresponent, firmat per la secretària
general i l’alcalde de l’Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia.
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